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Deja en nuestras manos la gestién
integral de tu sistema de salud y
seguridad ocupacional.

Nos especializamos en proporcionar soluciones personalizadas
y especificas para que tu empresa cumpla con las normativas
de salud y seguridad laboral, en el margen nacional e
internacional garantizando el bienestar de tus colaboradores y

la tranquilidad de tu negocio.

“La genialidad de reducir y mitigar
peligros y riesgos laborales, es la
correcta aplicacién de la seguridad
industrial ”




CONOCENOS

Somos una empresa innovadora que esta incurriendo en el mercado
con metodologias novedosas, ofreciendo servicios diferentes y
unicos al de nuestros competidores, con consultores que tienen mas
de 7 afos de experiencia en el rubro de la Seguridad industrial, Salud
ocupacional, Calidad y Medio Ambiente a nivel nacional e

internacional.

Ofrecemos:
e Asesorias y consultorias en materia de seguridad industrial,
seguridad fisica, calidad y medio ambiente.

e Formacion de brigadas industriales y corporativas

e Gestion de tramites legales e inscripciones ante el MINTRAB, 1GSS
Y MARN.

Importacion y venta de equipos de seguridad industrial.
Instalacion de lineas de vida para distintos tipos de escenarios.
Capacitacion y certificaciéon para trabajos de alto riesgo en la
industria.

Reclutamiento y seleccion para personal administrativo de
Seguridad industrial y construccion.

Outsorcing de Supervisores de seguridad industrial

Revision y certificacion de gruas, torres grua, telehander, manlift,
monta cargas.

Implementacion de Sistemas integrados de Gestion basados en
ISO 9001 Y 45001
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Mision

Nos enfocamos en dar soluciones eficaces en
materia de seguridad industrial, salud
ocupacional, calidad y medio ambiente a los

distintos giros de industria en Centroameérica,

con personal altamente calificado y experto.

Vision

Ser una empresa lider en la region

centroamericana que brinde soluciones
técnicas y administrativas adecuadas para las

necesidades de nuestros clientes y socios.

Valores

Fe en Dios

Disciplina y trabajo en equipo,
Honestidad y Transparencia,
Responsabilidad

Alto compromiso
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Servicios

Apoyados de equipo audio visual, herramientas, recursos y material
de referencia, brindamosnuestros programas basados a normasy
estandares internacionales aplicados a nuestros medios, entornoy
recursos, con un 30% teodrico y 70% practico desarrollamos liderazgo,
habilidades, destrezas, concientizando que la seguridad es un estado

mental.

e Brigadas de emergencia.

e Uso de extintores.

e Espacio confinados y rescate técnico.

e Trabajos en alturas.

e |zajes y manipulacion de cargas.

e Combate de incendios (Estructurales, forestales e
industriales)

e RIT, equipo de intervencion rapida.

e Analisis de riesgos.

e Primeros auxilios

Entre otros servicios de capacitacion
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ASESORIAS Y CONSULTORIA

Evaluamos las condiciones actuales de tu empresa
para identificar riesgos laborales y oportunidades de

mejora.

Asesoramos en la implementacion de mejoras para
optimizar procesos y mitigar riesgos por medio de
planes estratéegicos adaptados a las necesidades
especificas de tu organizacion, alineados con

normativas nacionales e internacionales.

Servicios




IMPORTACION Y VENTA DE Servicios
EQUIPOS

Contamos con variedad de equipos para realizar
trabajos de alto riesgo dentro de la industria de la

construccion y procesos.

Equipos Certificados de marcas reconocidas, para la

ejecucion de:

*Trabajos en Alturas.
*Obra civil

‘Manejo de quimicos
‘Espacios Confinados.
‘Primeros Auxilios.

*Rescate Técnico. Y mucho mas...




OUTSOURCING

Nuestros supervisores de SSO son profesionales

capacitados para:

e Supervisar y guiar en trabajos de alto riesgo

e |dentificar riesgosy propone r medidas
correctivas

e Coordinar actividades de prevenciony
proteccion.

e Verificar el uso correcto de Equipos de
Proteccion Personal (EPP).

* Realizar inspecciones regulares y reportar

hallazgos.

Servicios




GESTION DE TRAMITES

Somos especialistas en tramites de salud y seguridad
ocupacional, ayudando a empresas a cumplir con sus

obligaciones legales.

* Inscripcion y actualizacion de empresas en el
sistema de riesgos laborales.

e Gestion de licencias ambientales.

e Diseiio de programas de salud ocupacional.

e Registros antes el Ministerio de trabajo.
(Monitores de SSO, comité SSO, libros de actas,

profesionales diversos, entre otros...)

Servicios




INSTALACION DE LINEAS DE
VIDA FIJAS Y TEMPORALES

Ofrecemos la instalacion de lineas de vida para
garantizar tu seguridad y la de tu equipo en trabajos
en altura. Implementamos sistemas fijos y
temporales, adaptados a tus necesidadesy
cumpliendo con las normativas nacionales e

internacionales.

Nuestro objetivo es ayudarte a prevenir caidasy
riesgos laborales, asegurando un entorno de trabajo
mas seguro y en cumplimiento con los estandares de

seguridad industrial y salud ocupacional.

Servicios




Instalaciones de lineas de vida
fFijas y temporales







Metodologia de trabajo

Diagnéstico inicial: Plan de accidn: Implementacion: Mejora continua: Retroalimentacion:
Evaluamos las condiciones Disefiamos un plan adaptado Realizamos ejecutamos y Realizamos revisiones periodicas Realizamos una técnica de
actuales de la empresa. a las necesidades del cliente aplicamos el plan de accién en el para optimizar procesos. comunicacion efectiva para
tiempo debido obtener comentarios

constructivos sobre el
desempefio y comportamiento de

nuestro equipo de trabajo.
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NORMATIVAS LEGALES EN SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL EN
GUATEMALA.

En la actualidad y junto a las principales Declaraciones y Convenios de la Organizacién Internacional del Trabajo, existen mas de 40
instrumentos dirigidos a la Seguridad y Salud en el Trabajo que involucran normas minimas de cumplimiento, entre ellas el Decreto No.
1441 “Codigo de Trabajo”; “Reglamento de Salud y Seguridad Ocupacional” Acuerdo Gubernativo 229- 2014 y sus reformas 33-2016 vy
57-2022; el Acuerdo Ministerial 486-2023 que regula el “Reglamento para la Constituciéon, Organizaciéon y Funcionamiento de los
Comités Bipartitos de Salud y Seguridad Ocupacional”; normativos institucionales tales como el Acuerdo1002 de Junta Directiva del
Instituto Guatemalteco de Seguridad Social -IGSS-, que regula el “Reglamento sobre Proteccion Relativa a Accidentes”, entre otras; y
asi cumplir con la responsabilidad social del cuidado de la salud de los trabajadores, que es a la vez fundamental para el logro de la
calidad de los procesos productivos y servicios propios de cada organizacion o centro de trabajo.

Acuerdo Gubernativo  y sus reformas:
No. 229-2014 Acuerdo Gubemativo  Acuerdo Gubernativo

[23 de _ju|iD de 2[}141 Nn- 33"2016 Nu. 57"‘2022
(5 de tebrero de 2016) (1de marzo de 2022)
COGUANOR I
% OMHAIIG0OD
NTG13001 Acuerdo Ministerial | Acuerdo Ministerial | Acuerdo Ministerial AJAMETARD
No. 486-2023 No.191-2010 No. 418-2023 e
Acuerdo Junta Directiva Convenios de la OIT sobre SSO
IGSS No.1002 ratificados por Guatemala
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Nos basamos y apoyamos en las
Normas:
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“Descubre como podemos transformar e
implementar de manera idonea la gestidon de
seguridad industrial, salud ocupacional, calidad,
medio ambiente y gestién de Riesgos.”

Contactanos

+502 2253-2067

+502 3590-2378

info@enproconsultores.com

www.enproconsultores.com
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Parque Industrial Las Tunas, Oficina
84, Inter Naranjo Empresarial, Zona 4
de Mixco.




Gracias :
9 www.enproconsultores.com
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